
浙江省“智慧医疗”操作系统软件技术创新综合试点工作方案

为认真贯彻落实党的十八大和全国科技创新大会、省第十三次党代会精神，根据省政府关于开展产业技术创新综合试点和加快推进战略性新兴产业的总体部署，按照构建“以企业为创新主体、由企业主导”的产业技术创新体系的要求，制定浙江省“智慧医疗”操作系统软件技术创新综合试点工作方案。

一、总体目标和主要任务

（一）总体目标

为加快杭州滨江国家高新区智慧医疗产业基地（包括智慧医疗网络服务业与智慧医疗装备制造业）建设，决定开展智慧医疗操作系统软件技术创新的综合试点。目的是培育智慧医疗整体解决方案的提供商和运营外包的承包商，当好把智慧医疗装备制造企业“引进来”和把智慧医疗装备市场开发“带出去”的总承包企业，打造拥有智慧医疗的操作系统（软件）等核心技术的高端领军企业。力争通过10年的努力，打造杭州高新区产值超1000亿元的“智慧医疗”产业集群，成为全国“智慧医疗”产业集聚和引领示范区，产业发展和服务水平走在全国前列。

（二）主要任务

围绕智慧医疗整体解决方案总承包商的目标，建立“智慧医疗”重点企业研究院，开展智慧医疗操作系统软件的开发，集成一批团队，开展实务性的试点，形成一批具有自主知识产权的创新成果，抢占智慧医疗市场的制高点。

智慧医疗操作系统软件的研发，要实现下列要求：

1．促进技术规范和行业标准的应用体系建设。构建与国际、国内现行通用的医疗标准体系相一致的智慧医疗技术规范和行业标准，加快行业标准体系的研究和制定，为跨行业、跨领域的信息数据互联互通、资源共享应用提供规范和标准，引导产业健康快速发展。

2．核心操作系统关键技术和应用系统研发。研发基于医疗专有云的智慧医疗操作系统，集成云、管、端的系统协同运作，实现智慧医疗在一个城市的实际应用。

3．带动智能终端装备产业的发展。带动医疗物联网的建设，推进诊断装备、治疗装备与护理装备的网络化、智能化、数据信息传输的自动化，促进各类医疗移动终端装备协同创新、协同制造、协同市场开发。

二、具体安排

根据我省“智慧医疗”相关企业的规模实力条件、技术研究基础、创新能力，确定银江、医惠、和仁等三家企业为首批智慧医疗操作系统（软件）技术创新的综合试点企业。

1．杭州银江智慧医疗集团有限公司

创新任务：依托现有市场基础，研发智慧医疗操作系统，实现智慧医疗整体解决方案总提供商、工程总承包商、服务外包总承担商的跨越。

具体任务：经过三年的努力，拥有专利和软件著作权70项以上。研发面向医院的智慧医疗整体解决方案的操作系统，提供一个城市或一个方面军队医院系统的应用示范样本。同时，引进国际知名智慧医疗设备制造企业入驻杭州高新区，通过资源整合优化，成立2－3家合资企业研发生产智慧医疗装备产品。

2．杭州医惠科技有限公司

创新任务：成功开发城市智慧医疗操作系统并投入实际使用。

具体任务：经过三年的努力，拥有专利及软件著作权50项以上；以目前承担的国家项目和研究课题为基础，参与制定技术规范和行业标准5项。以个人健康医疗需求为核心，开展智慧医疗服务顶层设计、标准制定和平台建设，构建贯穿不同对象的数据互联互通与共享模式，实现健康信息自动采集、智能传输、统一汇集、全局应用和智慧运营。开发基于物联网、云计算、信息集成和大数据分析技术的全人全程智慧医疗医疗服务“健康云”平台，改变健康管理流程不连贯、信息分散、缺乏统一标准的现状，形成智慧医疗大数据分析与宏观决策的技术支撑。研发制造具有通信功能的多导联心电监测、血压和血糖等智能保健护理装备，集音视频交互、预警提示、紧急呼叫功能于一体的健康信息动态监测装备，异构、异源、多模、多频融合的系统集成接入装备，实现城市智慧医疗操作软件的开发运作。根据智慧医疗总承包建设的运营需求，引进全人全程医疗装备制造商入驻滨江，形成整体解决问题方案的城市示范。

3．浙江和仁科技有限公司

创新任务：开发基于智慧医疗云的操作系统（软件），抢占城市智慧医疗示范运营的制高点。

具体任务：经过三年的努力，研发完成一套基于通用个人电子病历的智慧医疗云、管、端的操作系统。拥有专利和软件著作权70项以上。构建基于电子病历的智慧医疗整体解决方案，开展城市智慧医疗云数据中心、电子病历和应用系统集成服务示范应用；开展医联体云平台网络服务运营试点，实现各类市、县、区、乡、村与街道、社区的医疗机构间集中式数据存储、系统集成和业务协同应用，实现检查结果互认、电子病历共享、预约就诊、多向转诊、远程会诊等网络服务；成为“基于通用电子病历的智慧医疗整体解决方案的总承包商和运营服务的外包商”。通过示范应用，带动诊断装备产业发展，在医院用和家庭用心电图机、无线监护仪、血压仪、血氧仪及基于智能手机的健康外设装备等形成产业化能力。根据智慧医疗总承包建设的运营需求，通过联合研发等形式，引进2－3家医疗装备制造商落户杭州高新区。

三、产业技术创新主要措施

1．抓好重点企业研究院建设。在杭州高新区择优选择研发基础好、创新能力强的“智慧医疗”龙头骨干企业，建设若干家省级重点企业研究院，省、市、区三级共同支持。首批组建3家省级重点企业研究院。从省战略性新兴产业专项中安排资金，给予银江医疗集团、医惠科技、和仁科技等3家重点企业研究院每家500万元，合计1500万元。杭州市和杭州高新区要按照不少于上述资金额度，安排相应配套资金支持重点企业研究院建设。

2．实施智慧医疗操作系统软件开发攻关重大专项。各省级重点企业研究院结合各自优势编制技术路线图，提出需要攻关的技术难题，省、市、区联合组织实施技术攻关，突破一批瓶颈技术。省里对每个技术攻关课题每年安排不低于100万元经费，连续支持三年。杭州市和杭州高新区要按照不少于省级资金额度，安排重大科技专项配套资金。形成市场的产业需求向企业出题、企业向资助的各级政府交题、资助的各级政府负责动态评价、滚动支持的运行管理机制。省科技厅、经信委、发改委等要优先支持智慧医疗操作系统软件重大攻关项目的产业化，并积极争取国家各类专项资金的支持。

3．推动创新人才培育和引进。实施青年科学家培养计划，按照个人自愿、双向选择的原则，鼓励省内高校、科研院所的科技创新人才到重点企业研究院工作，并列入省或国家相关创新人才培育计划，任职时间原则上不少于3年。根据企业需求，把专业对口的海外高层次人才引进到相关高校、科研院所，并选送到相关企业研究院工作。同时依托大专院校和科研机构，加强智慧医疗操作系统软件国际化人才的培养。鼓励省级重点企业研究院引进国内外高层次科技人才。

4．加强协调和工作指导。成立浙江省“智慧医疗”操作系统软件技术创新综合试点工作协调小组，省科技厅牵头，省委人才办、省经信委、发改委、教育厅、财政厅、卫生厅、人力社保厅、食品药品监督管理局等部门为成员单位，办公室设在省科技厅，负责协调落实企业研究院规划建设、审议并组织论证技术难题攻关项目实施方案、科技创新人才选派到企业研究院工作等相关政策和重大问题。并在协调小组框架内，成立试点工作指导组，负责指导试点的具体实施工作。杭州高新区要成立具体的实施机构，做好试点各项工作的组织落实。
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